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8 de Marco de 2013: como
esta data sera lembrada?

O Dia da Mulher tem ultra-
passado a fronteira da mera data
de saudagao laudatoria para ser
tornar momento de reflexdo e
debate sobre a condicdo femi-
nina. E quando sdo divulgados
dados sobre a influéncia do
género nas diferencas sala-
riais, na ocupagdo de cargos
de comando, na dupla jornada
de trabalho, nos indices de

violéncia, entre outros.

Inegaveis avangos também sdo
apontados, como o trabalho femi-
nino em areas antes exclusivamen-
te masculinas, o aumento gradual
¢ lento da equiparacdo salarial, o
aumento do numero de mulheres

em cargos de chefia.

A Educagdo ¢é historicamente

considerada porta de entrada das

Dia Iricernacional de

A histdria da fixacdo do 8 de
marco como Dia Internacional
da Mulher tem, assim como os
simbolos dos grandes aconte-
cimentos, uma historia curiosa
que abrange varias etapas
entrelacadas do tempo.

Tudo comeca com a pre-
gacao socialista da grande
Clara Zetckin, que em varios
congressos internacionais de
trabalhadores no inicio do
Século XX, propds a escolha
de uma data internacional de
luta das operarias.

Em 25 de marco de 1911
ocorre um incéndio na fabrica
de roupas Triangle Waist, em

mulheres no mercado de trabalho
e ainda hoje reduto do trabalho
feminino, fato considerado por
muitos como causa do desprestigio

social do setor educacional.

A RME do Municipio de Sao
Paulo ndao tem um histérico de
mulheres a frente da SME nos
mais de cinquenta anos de exis-
téncia. Este quadro ndo se repete
na Carreirado Magistério, ocupada
majoritariamente pelas mulheres,

em todos os niveis.

Conquistas republicanas,
muitas delas constitucionais,
garantidas para homens e mu-
lheres, foram forjando a Carreira
do Magistério do Municipio tal
como ¢ hoje: concurso publico,
aposentadoria especial, evolug¢ao

na carreira, paridade salarial en-

Nova York (o maior incéndio da
historia da grande cidade até
o 11 de setembro), onde, por
cupidez, inépcia e sabotagem
dos proprietarios morreram car-
bonizadas 154 jovens operarias.
Seus corpos mortos expostos
enfileirados chocaram o mundo
e dramatizaram as condicées do
trabalho feminino.

Em 8 de marco de 1917, as
operarias de Ziborg, um suburbio
de Petersburgo na Russia, come-
caram a greve que deflagrou a
“Revolucdo de fevereiro”, der-
rubando o Czar (a contradicdo
entre a data de marcoe o més da
Revolucao decorre da mudanca

tre ativos e inativos, entre tantas

outras.

Pois muitas dessas conquistas
estdo seriamente ameagadas, com
o veto parcial do governo Haddad
ao Substitutivo do PL 310/12,
que havia sido exaustivamente
negociado, ¢ o envio a Camara
do PL 48/13.

Ha muitas formas de violéncia
contraamulher. Umadelas é passar
por cima dos seus direitos ou igno-
ra-los. E justamente as mulheres,
homenageadas no Diario Oficial
com belas palavras pelo governo,
na hora da agao politica foram as
mais prejudicadas nesse PL. Ele
propde que trabalhem além do que
determinaaaposentadoriaespecial
para alcancar o nivel mais alto da

Carreirado Magistério. Também os

do calendario utilizado na Rus-
sia; a ultima quinzena do antigo
més de fevereiro passava a ser
a primeira quinzena de marco).

Com a juncdo das diversas
experiéncias de luta e diversos
dias simbdlicos chegou-se ao dia
8 de marco como data interna-
cional comemorativa da luta das
mulheres trabalhadoras.

Com o movimento feminis-
ta contestatorio nos anos 60
cogitou-se novamente estabe-
lecer uma data internacional e
em 1975 o dia 8 de marco foi
declarado pela ONU como o Dia
Internacional da Mulher.

aposentados, namaioria mulheres,
sdo excluidos das duas referéncias
aserem criadas. Medidas discrimi-
natorias ¢ sexistas como estas sao

inconcebiveis.

Gragas a articulagdo do SINESP
junto ao Legislativo, uma Au-
diéncia Publica ocorreu no dia
13 de margo, em que o governo,
representado pelos Secretarios da
Educagdo Cesar Callegarie do Pla-
nejamento Leila Paulani, ouviudas
Entidades os problemas contidos
no PL 48/13.

Serd inaceitavel se o més de
mar¢o de 2013 for lembrado como
aquele em que as Educadoras da
RME de Sao Paulo receberam de
presente do governo de plantdo o
desprezo por suas lutas e conquis-

tas historicas.

stofie de urna det

-~

Joao Guilherme Vargas Neto,
Assessor Sindical do SINESP

O primeiro evento politico re-
alizado no Brasil por ocasido do
dia 8 de marco foi o lancamento,
naAssembleia Legislativa de Sdo
Paulo, em 1975, da Carta de Sdo
Paulo—O Povo e seus Problemas
—em plena ditadura militar.
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Campanha Salarial 2013

Aprovada a pauta de reivindicacoes 2013

Foto: José bergamini

Assembleia ordindria realizada na sede do SINESP no dia
14 de mar¢o debateu os principais problemas enfrentados
pela categoria e aprovou a pauta de reivindicacées para as
negociacoes da Campanha Salarial 2013.

A pauta serd entreque ao governo nos proximos dias, junto com
asolicitacdo de abertura imediata de negociagdes. A expectativa
do Sindicato é que as negociagoes comecem com brevidade e
tenham solucdo célere, sem serem distendidas como as do ano
anterior, cuja lei final ainda continua em pauta.

‘Veja a seguir a pauta de reivindicacées da Campanha Salarial/2013 ’

Cldausulas Salariais e Alimentares:

= Criagao de tabela especifica, alterando a referencia inicial dos cargos dos gestores
educacionais, valorizando suas fungdes e ampliando as referéncias, com enquadra-
mento imediato de ativos e inativos.

=Pagamento imediato dos precatorios alimentares.

= Pagamento imediato dos reajustes quadrimestrais.

= Fim das politicas salariais que discriminam aposentados e readaptados ou qualquer
outro segmento.

= Cumprimento da legislacdo quanto ao reajuste das aposentadorias sem paridade,
com reajuste na mesma data e no mesmo indice do INSS.

=Isonomia entre ativos e aposentados.

=Correcao das injusticas salariais provocadas por decisdes judiciais nas agdes dos 81%.

=Revisdo da Lei Salarial com ampliagdo do percentual de gastos com pessoal.

Cldusulas Referentes a Beneficios:

=Fim dos descontos do auxilio-refeigdo e verba de locomog¢ao, em quaisquer situ-
acoes em que o servidor se encontrar em efetivo exercicio.

= Agilizagao da promogao, evolugao, quinquénio, de todos os direitos da carreira,
permitindo o acesso do servidor a todos os dados referentes a sua vida funcional,
no sistema on-line.

= Valor do auxilio-refei¢do igual para todos os servidores municipais, com reajustes
pautados no poder de compra e pagamento nos dois cargos em caso de acimulo.

= Concessao do beneficio de meio ingresso para os Gestores Municipais de Educagao,
em atividades culturais (cinemas, teatros, shows, etc.) e esportivas.

= Cumprimento imediato da Lei Federal n® 11.301/06, para os cargos/fungdes de
Gestores ainda pendentes.

= Consideracdo para todos os fins, inclusive como tempo de magistério, do tempo

que os profissionais de CEI tiveram no exercicio do cargo de Diretor de Equipa-
mento Social, de Diretor de Creche e Pedagogo, assim como ja estabelecido para
a aposentadoria.

= Agilizacao da incorporag@o do adicional noturno para os aposentados optantes.

Cldusulas Referentes a Satide do Trabalhador:

= Recuperagao do HSPM para atendimento pleno e qualificado.

= Cuidados da Administragdo Municipal com a satde do servidor, estabelecendo
melhores condigdes de saldrio e de trabalho, para eliminagdo do alto indice de
doengas profissionais.

= Politica publica municipal de atendimento e acompanhamento a educadores com
deficiéncia.

= Agilizar os procedimentos de pericia nos casos de licenca médica

= Completar os modulos de pessoal dos postos descentralizados do DSS.

Cldusulas Referentes a Condicoes de Trabalho:

= Criagao de cargos e ampliagdo dos modulos de Supervisores Escolares nas Dire-
torias, levando-se em conta todas as Unidades Educacionais publicas, particulares
e conveniadas sob sua jurisdigdo.

=Fim da terceirizagao de qualquer servigo publico, com realizagao de concurso e
ampliacao dos médulos.

= Capacitag@o inicial regionalizada e formag@o continuada para os Gestores Edu-
cacionais.

= Retirada imediata dos dados pessoais do Servidor Publico Municipal publicados
na Internet (nome,enderego do local de trabalho, salario).

= Garantia de afastamento remunerado, para cursos de pos graduagio.

= Ampliacdo dos modulos de todas as Unidades Educacionais.
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Eleito Conselho de Representantes 2013

Organizacao da categoria € marcada por grande participacao dos RELTs

Os Representantes de Local de Trabalho, —
RELTs, elegeram os membros do Conselho de “ *

Representantes, CREP 2013, cientes de que a

Fotos: Diretoria do SINESP

F

organizagao sindical € direito do trabalhador.

Asreunides, organizadas pelo SINESP, ocor-

1
reram em todas as regides da cidade. Foram . E : . kil £
momentos Unicos de interagdo entre a Diretoria - o s = -l Fl.] i u‘.“- m rit AL
do Sindicato e a sua base, com levantamento - i -
de problemas, debate de agdes e solugdes, bem
como a mobilizac¢do dos dirigentes locais.

Nasreunides, os RELTs também responderam

a Pesquisa Qualificada “Retrato da Rede”.

Retrato da
Rede e ISEM

A pesquisa Retrato da Rede, respondida
anualmente pelos RELTS, oferece base de
dados para a composicao do ISEM, o Indice
SINESPda Educacdo Municipal, que avalia
e da nota ao governo em seis dimensoes de
andlise: gestao de pessoas, apoio técnico
da SME, capacitacdo, ambiente fisico e

equipamentos, saude e violéncia.

Retrato da Rede e ISEM sdo instrumentos
confidveis que mostram, com dados, as ver-
dadeiras condicoes em que se da a Educacao

na RME da maior cidade do pais.

Neste ano de 2013, a pesquisa do Retrato
da Rede teve novidades. A primeira foi a uti-

DRE FO / Brasilandia

lizacdo detablets para agilizar a respostae a
tabulacdo dos dados. A outra é a abertura a
participacdo dos demais filiados, ndo RELTS,
que puderam responder a pesquisa através
do site do SINESP, com senha propria.

Asinformacoes desta pesquisa, elaborada
pelo SINESP com assessoria do Instituto
Cultiva, sdo colhidas junto aos Gestores

Educacionais, profissionais que estdo a

frente das Unidades Educacionais, com

ampla experiéncia da RME de Sao Paulo.
Dai o enormeinteresse que o Retrato da Rede

e 0 ISEM vém despertando na midia e nos

setores interessados na Educacgdo Publica. DRE Butanti ' DRE .Santo Amaro
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DRE Campo Limpo
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Eleicao dos Conselhelros 2013

Conheca os Conselheiros de sua regiao

Eles sdo representantes sindicais do SINESP preparados para informar, esclarecer duvidas e organizar as lutas da categoria

DRE Butanta

Butanta

™
®Emilio Celso de Oliveira, Diretor da EMEI Des. Dalmo

do Valle Nogueira.

®Christian de Mello Sznich, Assistente de Diretor da EMEF
Theodomiro Dias.

®Lucimar Amaral de Melo, Diretora do CEI Jardim Sdo
Jorge Arpoador.

®Paulo Roberto daSilva, Diretor da EMEIAluisio de Almeida.

Pinheiros

®Thellma Figueiredo

deSouza,Coordenadora
Pedagogica da EMEF
Prof. Olavo Pezzotti.

®Getulio Marcio Soares,
Diretor da EMEI Prof.
Antonio Branco Lefevre.

DRE Capela do Socorro
Capela do Socorre

‘-ﬂ-

®Tdnia Cristina Borges Sampaio, Diretora do CEI CEU
Vila Rubi.

®Jara Marques Barbosa de Oliveira, Diretora da EMEF
Des. Teodomiro T. Piza.

®Rosana Reimberg de Barros Mendes dos Santos, Super-
visora na DRE Capela do Socorro.

®Jussara Mendonca Pereira da Silva, Coordenadora Pe-
dagodgica da EMEI Castro Alves.

®Katia Aparecida

Parelheiros

Rizzo, Diretora do
CEU CEI Parelhei-
ros.

®Angela de Souza
Camargo, Coorde-
nadora Pedagodgica
da EMEF Vargem
" Grande I1.

E 3 i
®[lmar Pedroso de Carvalho, Assistente de Diretorda EMEF
Prof. Ricardo Vitiello.
®Adriana Alves de Oliveira Coutinho, Coordenadora Pe-
dagégica da EMEF Coronel Mario Rangel
®Marianne Borba Branddo, Diretora da EMEF Donato
Susumu Kimura.

®Gisele Azevedo Garcia, Diretora do CEI Frei Airton Pereira
da Silva.

M’ Boi Mirim

®Flordelice Magna Felrreira, Diretora da EMEF Coronel
Luiz Tendrio de Brito.

®Rose Mary Ferreira de Souza, Coordenadora Pedagégica
da EMEF General De Gaulle.

®Jaelson Batista Silva, Supervisor Escolar na DRE Campo Limpo
®Maristella Santos Martins, Diretora da EMEI Prof* Joana
Mitsuo Ishii.

DRE Santo Amaro
Santo Amaro

Fotos: Diretoria do SINESP

®Ayako Deola, Supervisora Escolar na DRE Santo Amaro.

®QOrestes de Oliveira Netto, Diretor da EMEFM Linneu

Prestes.

®Jara Maria Cardoso da Silva, Supervisora Escolar na
DRE Santo Amaro.

Cidade

- ¥
®Zirlene Marinho Correia, Coordenadora Pedagogica da
EMETI Virgilio Tavora.

®Geraldo Guedes Fagundes, Diretor da EMEF Carlos
Augusto de Queiroz Rocha.

®Soénia Maria Bari, Diretorado CEI Balneario Mar Paulista.

'Deni?e Femand:s Custédio Leyton, Diretora da EMEI
Laudo Ferreira de Camargo.

®Ana Lucia Cersosimo, Diretora da EMEF Armando
Arruda Pereira.

®Ana Paula Congo da Costa, Coordenadora Pedagogica
da EMEF Almirante Ary Parreiras.
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DRE Ipiranga

Ipiranga

Fotos: Diretoria do SINESP

’Rivnalil Duarte, Diretora da EMEI D. Pedro 1
®Dinah Maria Barile, Diretora da EMEF Péricles Eugénio
da Silva Ramos.

®Sonia Maria Ferrarez Rodrigues, Coordenadora Pedago-
gica da EMEF Prof. Ledo Machado.

® José Sousa de Medeiros, Diretor da EMEI Princesa Isabel

DRE Sao Mateus

da EMEI Antonio Figuei-
redo Amaral.

Vila Prudente/Sapopemba

®Lisandra Cortes Pingo,
Coordenadora Pedagogica
da EMEF Prof* Marlene
Rondelli.

®Jaléria Munhoz, Diretorada

EMEF Cleomenes Campos.

m Vila Mariana
ceuMaynard de Araujo.

| Marcia Janudrio Mon-
teiro Museneck, Diretora

adre vianoe

de Paiva

Nereide Aparecida
Paezani Moccio,
Coordenadora Pe-
dagogica da EMEF

Jean Mermoz

DRE Itaquera

_ T
®Maristela Rossi Alves, Diretora de Escola da EMF Joa-
quim Osoério Duque Estrada.
®Luciane Turim Souza, Supervisora Escolarna DRE Sao Mateus.
®Lilian Cristina P. Cangussu, Coordenadora Pedagogica
da EMEF Candida Dora P. Pretini.
®Adriana Cristina Lourenco Iupi, Coordenadora Pedagogica
da EMEI Conj. Habitacional Sdo Francisco.

DRE Guainases
Guaianasesy

-

|
®Ronilsa Avelino Mazzarolo, Diretorada EMEI Oduvaldo
Viana Filho.
®Joselita Joaquina dos Santos, Diretorada EMEI Antonio
Pereira Lima.
®Flaine Dantas Valério, Diretora da EMEI CEU Edna
Alves de Souza.

Vila Prudente/Sapopemba

do CEU EMEF Sapopemba.

®Analupe de Araujo Dios, Coordenadora Pedagogica
da EMEFM Rubens Paiva.

e B
®Carlos Roberto Medeiros Cardoso, Diretor da EMEF
Dep. Caio Sérgio Pompeu de Toledo.

®Cleonice Barbosa Martorano, Coordenadora Pedagogica
da EMEF Saturnino Pereira.

®Douglas Soares de Miranda, Diretor do CEU EMEF
In4cio Monteiro.

®FEdilene de Cassia Zambrana Ferrel Ribeiro, Diretora da
EMETI Olga Benario Prestes

Itaquera

-

®Paula Cristina Rodrigues, Diretora do CEU EMEF Prof.
Dr. Paulo Gomes Cardim.

®[igia Cristiane Ferreira de Carvalho Cortez, Diretora do
CEU EMEI Jardim Vila Nova

®Maria Veronica Freire Sapucaia, Assistente de Diretor
da EMEI Senador Carlos Jereissati

®José Valdir Gregio, Assistente de Diretor da EMEI Vila
Verde

Aricanduva/Formosa/Carrao

®Fadtima /-lparecida de Jesus Teixeira, Diretora da EMEI
Profa. Olandya Peres Ribeiro

®laléria Maria Avella Verrone, Diretora da EMEF
Roquette Pinto

®Regina Célia Barbosa Ferreira de Almeida, Diretora da
EMEF Guimaraes Rosa
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DRE Penha

®Maria Benedita Gongalves Araujo da Silva, Coordenadora
Pedagogica da EMEF Prefeito José Carlos de Figueiredo

Ferraz.

®Selma Setsuko Kanda, Coordenadora Pedagogica da
EMEF Artur Alvim.

®Ana Maria de Jesus Camara Vilas, Supervisora Escolar
na DRE Penha.

®Erotides Pires de Amorim, Supervisora Escolar na DRE
Penha.

®Maria Aparecida Gongalves de Araujo, Diretora do CEI
Vereador Nazir Miguel.
®Altimary Aparecida Cepéra, Diretora da EMEI Prof® Irene
Favret Lopes.
®Suely Pereirada Silva, Coordenadora Pedagogicada EMEI
do Lar Sirio.

T
Ermelino Matarazzo

‘Mari;Angelica Le Senechal, Diretora da EMEI Prof* RL:;h
Gongalves Chagas de Siqueira.

®Maria Elisa Frizzarini, Coordenadora Pedagogica do CEI
Maria da Gloéria F. Lemos.

®Maria José Aparecida Salatino Rodrigues de Assis, Co-
ordenadora Pedagégica da EMEI Sargento Max Wolf Filho.

Eleicao dos Conselhelros 2013

*Marina Aparecida dos Santos Marques, Diretora da
EMEI Profa. Helena de Paula Marin.

*Rosa Maria Pereira de Araujo, Coordenadora Pedago-
gica da EMEF Capistrano de Abreu.

*Regina Célia do Nascimento Coni, Coordenadora Pe-
dagogica da EMEI Prof* Célia Ribeiro Landim.

*Rosdngela Licca Marques, Assistente de Diretor da
EMEF Pedro Aleixo.

DRE Jacana/Tremembé

Itaim Paulista

Fotos: Diretoria do SINESP

*Maura Maria da Silva, Diretora da EMEI Prof. Dalmo
Amaral Machado.

*Adriana Elias Viana Corréa, Coordenadora Pedagogica do
CEI Chéacara Dona Olivia.

*Romeu Guimardes Gusmdo, Coordenador Pedagogico da
EMEF Prof* Marisa Moretti Camara.

*Rina Marcia de Almeida, Coordenadora Pedagogica do CEI

Irma Ildefranca.

Jacana/Tremembé

*Douglas da Conceicdo Solidade, D1ret0r da EMEF
Octéavio Pereira Lopes.

®Fldvia Pozzi Lucchesi Rigazzo, Diretora do CEU EMEI
Jacana.

®Maurici Costa Toledo, Diretor do CEI Jardim das Pedras

V. Maria/V. Guilherme

v

Santana/Tucuruvi

‘8

®Katia Cristina Teixeira, Coordenadora Pedagdgica da
EMEI Prof* Vera Arnoni Scalquette.

®Adriano Tavares de Santana, Diretor da EMEF Edson
Rodrigues.

®Marcia Raquel M. Caniato, Assistente de Diretor da EMEI
Prof* Vera Arnoni Scalquette.

®Maria Luiza Caruso, Coordenadoa Pedagdgica da
EMEI Prof. Fernando Camargo Soares.

®Solange Igndcio Pinheiro, Diretora da EMEF
Prof* Shirley Guio.

®Ana Cldudia dos Anjos Pinheiro, Coordenadora
Pedagégica da EMEF Oliva Irene Bayerlin Silva.
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DRE Pirituba

Pirituba

o

s = :_ ; " o ! J
®[ enita Pereira da Silva, Asistente de Diretor da EMEI
Conj. Residencial Elisio Teixeira Leite.

®Adriana Aparecida Garrigos, Diretora do CEI Prof* Maria
José V. Mankel.

Gongalves dos Santos.

®Hilda Lucia Cerminaro Sarti, Diretora do CEI Recanto

®Maria José Garcia Batista, Gestorado CEU Pera Marmelo. dos Humildes

®Priscyla Frazani, Coordenadora Pedagdgica da EMEF
Prof. Ernesto de Moraes Leme.

uesia do O/Brgsiléndia

Pedagogica da EMEI Jardim Monjolo I

®Daniel Aparecido Teles, Coordenador
Pedagégico da EMEI Alexandre Gama.

®Gisele Aparecida Leal, Coordenadora
Pedagogica da EMEI Vereador Alex Freua
Netto.

®Sueli Ramos dos Santos Pereira, Coorde-
nadora Pedagogica do CEI Vila Penteado.

Aposentados
elegem seus
representantes §
parao CREP [/

ﬁ reunido para escolha dos o

onselheiros aposentados \1

foi realizada na sede do SINESP,
no dial8 de fevereiro.

5

Os aposentados debateram seus
problemas e as consequentes
acdes a serem encaminhadas pelo

Sindicato.

*Samantha Meconi, Diretora da EMEI Oliveira Lima

®Maria Amelia Quadrado, Diretora da EMEF Prof* Philé

Lapa

a¢

®Soraia Alexandra Zanzine, Coordenadora Pedagogica
do CECI Jaragua.

®Esmeria Lucia Melo Ribeiro, Supervisora Escolar na
DRE Pirituba

achoeirinha

Fotos: Diretoria do SINESP

Gasa Verde/Gacho!
T,

t

*Claudia Mariaparecida Boros Motta, Diretorada EMEI Dr. Enzo Silveira
®Waldir Pereira Fernandes Romero, Supervisor na DRE FO/Brasilandia
®Luciana Marley Sacchi, Coordenadora Pedagogicada EMEF Comandante
Garcia D’ Avila

Foto: Diretoria do SINESP

Conselheiros
Aposentados

Titulares: Sonia Maria
Auricchio - Esdra Helena
Silva-MariaInezde Oliveira
Claro - Regina Maria Zanolli
- Ana Virginia Cabral Konig.

_Suplentes: Meirene Ro-
drigues, Sebastiana Nazaré
da Silveira, Lucia Estela
Mastrorocco, Rose Meire
Espindola, Brigida Augusta
Trombetta.
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Politicas Sociais

Pela aprovacao da PEC 555/06

Isencao da contribuicao previdenciaria!
-‘ MHIIII(HIHH“'".'f”."".. vy

Fotos: Diretoria do SINESP

Historico
O SINESP, desde a publicagdo

da Emenda Constitucional 41/03,
vem lutando contra a contribuicao

SINEE]
7EC 555

previdenciaria dos aposentados e
pensionistas, que representa bitribu-
tagdo sem a contrapartida de recebi-
mento de beneficio. Legitimamente,

eles deveriam ser isentos, pois ja

contribuiram ao longo da vida.
Ao lado, delegacio do SINESP em Brasilia no
dia 20 de marc¢o. Nas demais fotos, momentos
do Encontro organizado pelo MOSAP

Para reverter essa perversidade,
o SINESP tem participado de

inimeras agdes organizadas

pelo Movimento dos Servi-
dores Publicos Aposentados
e Pensionistas - MOSAP e da
Frente Nacional Sido Paulo, da
qual ¢ um dos coordenadores.
A PEC 555/06 visa a isentar da
contribui¢do previdenciaria os
aposentados e pensionistas ao
atingirem 60 anos, sendo 20%
ao ano até a isen¢ao total aos 65
anos de idade.

agoemBrasiia - Pracatdrio: vitoria da cidadania

No Encontro dos Servidores Pu-

blicos Ativos, Aposentados e Pensio- g .. . o 8 g .
AP O Supremo Tribunal Federal ¢ NZo ser4 permitindo mais a am- cronologica, os mais antigos  cipios se acumularam ao longo dos

nistas, organizado pelo MOSAP, no - STF julgou procedente, no dia pliagdo do prazo de 15 anos, até primeiro. anos pelo descaso dado as decisdes

dia 20 de margo de 2013, o SINESP 14 de marco de 2013, a Agao 2025, para que Estados e Muni- s Terfio prioridade os doentes do Supremo Tribunal Federal.

mais uma vez, levou uma caravana

Direta de Inconstitucionalida- ipi ivi 3 . .
com membros da diretoria e conse cipios paguem as suas dividas, graves eidosos ao completarem E legitimo que todos os que
- de movida pela OAB, da qual iei . .
lheiros, representando os servidores ’ e S I 00 anos. [EOSICI JIEREIIIOR ISRl Uik
’ o SINESP ¢ amicus curiae inhei abli . .
em atividade e aposentados ’ dinheiro dos cofres publicos. * A fila para recebimento conti-  tegralmente.
. . contra ¢ Emenda Constitucio- o Terming o valor minimo estabe-  nuar4 sendo organizada pelos - .
Esse Evento, realizado na Camara nal 62/09, que estabeleceu na . . ) ] i A decisdo do STF precisa ser
o 2 lecido aos Estados e Municipios Tribunais de Justica. . , .
dos Deputados, teve como objetivo época novas regras. tod o publicada. Devera esclarecer ainda
isibili 3 para pagatmento e precatorios. * Acorregaoserafeitapeloindice  ¢omo ficara essa medida frente aos
dar visibilidade a causa, dar voz aos

*Estdo proibidos pagamentos

O éxito dessaagdo trazmora- oficial de inflagao para corrigit  que fizeram acordos, recebendo

as dividas e ndo mais pela da  pela metade, quando estava em vi-

Deputados Federais que apodiam a
aprovacdo da PEC 555/06 e, sobre-

lidade ao cumprimento de todas através de leildes, acordos e por

ordem de menor valor.

tudo solicitar aos Deputados que ?lS acodes judiciais transitadas e O et b, poupanga, que era menor. goraEmenda Constitucional 62/09.
ainda ndo apresentaram seu reque- julgadas. correntes de diferencas salariais POSi g a o d o O Juridico do SINESP aguarda,
rimento ao Presidente da Camara Essa decisio do Supremo dos servidores, tém preferéncia portanto os encaminhamentos do
que o fagam, para que ela possa ser favorece os detentores de preca- sobre os ndo alimentares. SI N ES P Supremo Tribunal Federal e do
pautada e aprovada em plenario o torios pelos seguintes motivos: ¢ O pagamento seré feito pelaordem Asdividasdos EstadoseMuni-  Tribunal de Justica de Sdo Paulo.

mais rapido possivel.
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Campanha Salarial 2012

PL 48/13 ameaca direitos dos servidores

Trata-se de cpia do PL
310/12, de Kassab, que
0 SINESP consequiu
modificar na (Gmara

Presente do
governo

O governo Haddad, com apoio
da Camara onde detém maioria,
estd envidando esforgos para
atropelar conquistas arduamente
alcancadas, sobretudo pelas mu-
lheres que compdem a maioria no

Ensino Municipal de Séo Paulo.

O “presente” que o governo ofe-
rece a essas mulheres guerreiras ¢
o teor do PL 48 de 2013, enviado
pelo Executivo a Camara. Trata-se
de uma copia fiel do PL 310/12,
do governo Kassab, relacionado
a Campanha Salarial de 2012,
que foi combatido pelo SINESP
na Camara e modificado confor-
me as solicitagdes do Sindicato.
Como Kassab ndo o apreciou
apos aprovagdo da Camara, com
as devidas emendas, o trabalho
ficou para Haddad, que vetou o PL
modificado e reeditou o original,
através do PL 48/13. Com isso a
categoria voltou a estaca zero, ¢ a
luta tera de ser feita novamente.

Problemas
detectados
no PL 48/13

*Exclusao dos aposentados nas

duas referéncias a serem criadas;

®Desconsideragdo da aposen-
tadoria especial para as Educa-
doras aos 25 anos trabalhados,
obrigando-as a atingir 28 anos de
carreira para alcangarem a ultima

referéncia;

*Criag¢aode prazo para
a concessao da evolugao
funcional a partir da
data da apresentagdo de
requerimento e nao da
época em que 0s requi-
sitos foram completados

pelo servidor.

Com o “aumento
salarial” alardeado pelo governo
vem junto a quebra da paridade
entre ativos e inativos e o prejuizo

as mulheres.

Ao longo da histdria do Ensino
Municipal, todas as reestruturagdes
da carreira nos governos Luiza
Erundina, Paulo Maluf e Gilberto
Kassab (Lei 14.660) respeitaram a
paridade entre ativos e inativos e

o tempo de aposentadoria.

Acao do
governo na
Camara

E grande a pressa do governo
para aprovar o texto, mesmo sem
ouvir os Educadores da Rede. O
PL 48/13 mal entrou na Camara,
ja passou pela Comissao de Cons-
titui¢do, Justica e Legislacao Parti-
cipativa (CCJ), sendo aprovadono
dia 6 de marg¢o com a previsao de

O SINESP teve grande representacio na Audiéncia

O plenario do Auditério 1° de Maio da CiAmara Municipal foi tomado pelos servidores

e P

Joao Alberto, Bené e Cidinha, dirigentes do SINESP, apresentarim

Fotos: José Bergamini

contrapontos dos trabalhadores ao PL 48/13 durante a Audiéncia Publica

entrada no Congresso de Comis-
soes e remetido para 1? votagdo em

Plenario neste mesmo dia.

Acao do

SINESP garante
Audiéncia
Publica

Com suas a¢goes o SINESP, mais
uma vez, conseguiu o adiamento
davotag@o emplenario e o agenda-
mento de uma Audiéncia Publica,

realizada no dia 13 de marco.

Nessa Audiéncia, o governo foi

representado pelo Secretario de
Educagdo César Callegari e pela
Secretaria do Planejamento Leda
Paulani. O plenario foi ocupado
por trabalhadores da Educacao,
ativos e aposentados, grande parte
defiliados e dirigentes do SINESP.
Varias falas fizeram contraponto as
acdes desencadeadas pelo governo.
Os pontos contraditorios e preju-
diciais aos educadores foram le-
vantados, rebatidos e esclarecidos,
com vistas ao aperfeicoamento do
PL 48/13, de forma a atender as
justas e devidas solicitagdes dos

trabalhadores.

- Reunido de

Planejamento Diretoria
SINESP

- SINESP em Brasilia
pela PEC 555

- Encontro com Diri-
gente da DRE Capela do
Socorro

- Reunido com o Secre-
tario de Desenvolvimento
e Relagdes do Trabalho
Eliseu Gabriel

Eleicao CREP 2013 com os
Aposentados

- Eleicao CREP 2013 na
DRE Sao Mateus
Reuniao da Comissao
Executiva do PME com o
Secretario da Educagdo,
Cesar Callegari
Reunido do Conselho do
HSPM

- Eleicao CREP 2013 na
DRE Pirituba

- EleicaoCREP 2013 na
DRE Sao Miguel

-Eleicdo CREP 2013 na
DRE Freguesia/Brasilan-
dia

- Eleicao CREP 2013 na
DRE Penha
Reunido com a Secretaria
de Planejamento Leda
Maria Paulani

- Eleicao CREP 2013
DRE Butanta

- Eleicao CREP 2013 na
DRE Capela do Socorro

- Eleicao CREP 2013 na
DRE Guaianases
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Eventos & Servi¢os

Visita Monitorada ao Solar
da Marquesa de Santos

“ A Marquesa de Santos - uma mulher um tempo um lugar”

Figura romantica, mulher de negocios, militante politica, paulista de raiz... quem foi
afinal, a Marquesa de Santos, esta grande personagem feminina que habitou Sao Paulo
no século XIX

Dia: 25 de Abril de 2013, as 14h45 - Evento gratuito

- Ponto de encontro: Em frente a

! entrada principal do Patio do Colégio
~ ' Enderego: Largo Patio do Colégio,
R | 2-Préoximo a Rua Boa Vista - Sé - Sio

A

Inscricoesde 02a 19 de Abrilde 2013
das 10h00 as 17h00 com Thamiris.
Evento sujeito aum niimero minimo

de participantes.

Cha daTarde
no SINESP

Em comemoracdo do
Dia das Mdes

10 de maio de 2013, das 15h00 as
17h00, na sede do SINESP

Inscrigcoes pelo telefone 3255-9794, até
o dia 07 de maio de 2013, com Thamiris,
das 10h00 as 17h00.

ACAO dos 81%

Novo prazo para
entrar com acao
judicial referente aos
81% estara aberto de
15/04 a 15/05/2013

Documentos necessarios:

®Procuracdo a ser preenchida na
ocasido; ©®Copia do ultimo demons-
trativo de pagamento; ©®Cdpia do
CPF e do RG.

®Copiado demonstrativo de pagamento
de fevereiro/1995 ou o primeiro de-
monstrativo do servigo publico (para os

que ingressaram apoés fevereiro/1995).

Atendimento das 09h00 as 17h00, com
Jéssica ou Eliane.

Servicos Inclusos: incluso

*Guia acompanhante desde o aeroporto.
*Guia Local

eSeguro viagem individual.

*Brinde

ePassagens Aéreas com taxas de embarque
(Voo Direto)

®Traslado Aeroporto/Hotel/Aeroporto
*Hospedagem em Hotel categoria superior
com café da manha

*Translatos In/Out.

*City tour historico e panoramico.

Valores:

Valorporpessoaem apto duplo=R$ 1510,00
Valor por pessoaemapto single=R$ 1812,00
Pagamento em até 05 vezes sem juros

A vista 5% de desconto.

ePasseio de um dia na Praia do Forte

*Visita ao Projeto Tamar - ingresso nao

Formas de pagamentos: Dinheiro,
Cheque ou Cartao.

Plantaoda RODTUR -

Viagens & Turismo na
sede do SINESP

Dia 16deAbril, das 10h00as 13h00
Dia 17 de Abril, das 14h00as 17h00
Dia 18 de Abril, das 10h00as 13h00

PARA USO DOS CORREIOS

Site: www.sinesp.org.br

SINESP - SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO

DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO
Praca Dom José Gaspar, 30, 3° andar - CEP 01047-010 - fone: 3255 9794
E-mail - sinesp@sinesp.org.br
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