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DirEtoria do SINESP toma posse Sindicatos
para o mandato de 2015/2018 ™"

Solenidade realizada no dia 28 de outubro marcou 0 compromisso da nova gestdo de representar Mesa Central

com responsabilidade os interesses dos Gestores Educacionais da RME - Leia na pag. 2 € exigem
Fotos: José Bergamini S erle dade

SINESP faré
Bazar de

Natal e Natal
Solidario no dia
09/12, e Visita
monitorada

a exposicao
ComCiéncia no
dia 02/12

: ’ | & -

T 0 SINESP convida seus filiados e familiares
para o grande encontro deste final de ano

Representantes dos Locais
de Trabalho do SINESP

Uma tarcle com eijoack), 09/12, 0930, no Teatro
misica (0J) @ Parsonal Dancars [EEERAclRcl

Venha com seus (Dispensa do ponto do dia para

familiares dancar, 12 de dezembro, 12h00, no Clube Homs o5 RELTs, inclusive do cargo em
comer bem, se divertir e Av. Paulista, 735 - Estacionamento no local (R$ 40,00) ou Av. Paulista, 620/648, 2° subsolo (R$ 15,00) acumulagio, conforme Portaria n°

confraternizar com seus INSCRICOES até 02 de dezembro pelo site www.sinesp.org.br 6.839, de 23/12/14 e alterada pela
colegas de trabalho e de luta! Sécio: R$ 75,00 / Convidado R$ 85,00 s VAR o FAEIAUR)
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Nova Diretoria do SINESP toma posse

A principal
meta é ampliar
a proximidade
com a base

A ceriménia de posse, realizada no
dia 28 de outubrode 2015, no Clube
Homs, contoucomapresencaderep-
resentantes de Entidades Sindicais,
de expressivo nimero de filiados e
familiares, assessores e funciondrios
que levaram seu prestigioso apoio a
Diretoria que assumiu para o triénio
2015-2018. A Diretoria se elegeu
sob 0 slogan "Fazendo a Diferenca".
0 Jornal do SINESP entevistou Luiz
(arlos Ghilardi, o presidente eleito
do SINESP, que falou sobre as metas
da proxima gestao.

Fotos: Jos¢ Bergamini

Luiz Carlos Guilardi, Presidente do SINESP

Jornal do SINESP: Luiz, o
que significa para vocé fazer a
diferenga a frente do sindicato
de Gestores Educacionais da
maior e mais complexa metro-
pole do pais?

Luiz Carlos Ghilardi: Acimade
tudo, fazer a diferenga ¢ saber
entender as demandas e as
necessidades dos Gestores Edu-
cacionais ativos e aposentados,
e encaminhar com sabedoria e
competéncia as agdes necessa-
rias para atendé-las.

JS: Vocé poderiadestacaralgumas
das demandas em que o SINESP

pretende ampliar a sua a¢ao?

LCG: Os gestores aposentados
tém muitos problemas hoje, pois
0s governos os tratam cada vez
mais como um peso no or¢amen-
to, pouco se importando com a
contribui¢do que tenham dado
ao longo da sua vida laborativa.
Defendé-los e aos seus rendimen-
tos continuara na ordem do dia
para SINESP. Ja os profissionais
da ativa t€ém inimeras demandas,
pelas quais continuaremos lutando.
A formagdo ¢ uma delas, pois os
governos nio se preocupam em
oferecer uma formacgéo especifica
para ajuda-los na complexa tarefa
que desempenham a frente das

Luiz Carlos Ghllardl Pres1dente do SINESP, faz o discurso de posse

equipes escolares. Esses profissio-
nais t€m distor¢des nos salarios,
precisam de condigdes de trabalho
adequadas, vém enfrentando epi-
sodios cada vez mais frequentes e
graves devioléncia, e muitas vezes
arriscam sua integridade fisica
para trabalhar, como comprova
a pesquisa “Retrato da Rede” do
SINESP.

JS: Como vocé pretende que seja
arelacdo do Sindicato com a base
em seu mandato?

LCG: Queremos ser sindica-
listas cada vez mais proximos
e conectados a nossa base.
Quanto mais empatia tivermos
com ela, quanto mais enten-

Fotos: José Bergamini

dermos

a fragilidade e as
necessidades de um educador
aposentado, quando mais pro-
ximos estivermos do chao da
escola, ajudando os gestores
a enfrentar suas demandas e
problemas, entdo estaremos
de fato fazendo a diferenga.
Precisamos ndo medir esfor-
¢os e agir sempre no sentido
de ouvi-los, encaminhar suas
questdes, procurar as melhores
solugdes que estiverem ao
nosso alcance. Queremos con-
tinuar merecendo a confianga
e o respeito que conquistamos
junto a nossa base ao longo da
historica jornada do SINESP.

A Ex-Presidente do SINESP,
Marisa Lage Albuguerque, foi
homenageada pela Diretoria
do Sindicato e lembrada
nas falas dos presentes. Foi
unanime o reconhecimento
daimportancia e do
protagonismo de Marisa
na histéria do SINESP e da
Educacdo Municipal, com
participacdo decisiva, por
exemplo, na construgdo do
Plano Municipal de Educagao.
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Marisa e parte da Diretoria do SINESP que a homenageou

Homenagem mais que merecida
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SINESP na luta
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Prazos do protocolo de
negociacao da Campanha

Salarial vencem em novembro

Pautas pendentes
exigem solu¢ao!

Elas fazem parte do proto-
colo de negociacdo assinado
entre a PMSP e as Entidades
Representativas dos Ser-
vidores da Educagao. Pela
importancia que tém para
os Servidores da Educagao,
as Entidades exigirdo do
governo respostas concretas e

precisas.

Entre outras questdes,
aguardam posicionamento

sobre:

- Valorizagao dos Gestores
Educacionais, que foi alvo
de estudos por um grupo de
trabalho, criado por exigén-
cia do SINESP na campanha
salarial.

- Antecipagdo de incorpora-
¢oes de reajuste de 10% nos
pisos previstos para maio de
2017 ¢ 2018.

- Programa emergencial
de agdes voltadas ao en-
frentamento de questdes
concernentes a seguranga nas
Unidades Educacionais.

- Redefini¢do do mddulo de
Supervisores Escolares, con-
siderando para tal o conjunto
de equipamentos educacio-
nais diretos, conveniados e

particulares.

- Medidas administrativas
visando redug¢do do prazo de
apreciagdo de pedidos apo-

sentadoria.

SINESP exige Mesa
Central pra valer!

Queremos negociacao de verdade!

Esta foi a exigéncia feita pelas Entidades
do Funcionalismo Municipal na reuniao
com o governo do dia 28 de outubro, para
negociar pauta conjunta.

Assuntos de extremo interesse para os
Servidores estdao pendentes, dependendo de
negociagdes com 0 governo:

- Mudanga da Lei Salarial,

- [sonomia ativos e aposentados,

- Terceirizac¢do

- Reajuste linear dos Servidores

AsEntidades haviam solicitado a presencga

doprefeito Fernando Haddad neste encontro,

mas nao foram atendidas.

Enrolaracategoriamostrando PowerPoint

sobre a politica de gestdo de pessoas, bem

como das negociagdes feitas e em curso fez

parte da tatica usada pelo governo. Houve
também tentativa de jogar anegociagdo para
o primeiro semestre de 2016 sem nenhuma

proposta na mesa.

O governo diz que ha muitas diferencas
entre as carreiras e acha dificil conceder rea-
juste linear sem reestruturacao das carreiras.
Confunde o meio de campo para ganhar tem-
po? Postura inaceitavel, que deve ser revista
sem mais delongas, pois ha Servidores que

estdo sem reajuste desde 2001.

Porinsisténcia das Entidades, novareuniao
da Mesa Central foi marcada para o dia 19

de novembro proximo.

Forum das Entidades

Reuniao do Conselho
Gestor do HSPM

Reunidao Mesa Central de
Negociagao

PEC 555 - Brasilia

Reunido do Conselho
Municipal de Educacao

Reunido do Forum das
Entidades

Regulamentacdo do
CRECE - Camara Mu-
nicipal
Forum de Educacio
Infantil
Visita Catedral da S¢

Reunido do Férum Mu-
nicipal de Educacao

PEC 555- Brasilia
Congresso da APASE

Reunidao sobre o Plano
Municipal de Educagio

Reuniao do Conselho
Municipal de Educagao

Congresso Aprender a
Ser- Aguas de Lindoia
Reunidao Bilateral de
Negociacao- SME
Eleicao Diretoria do
SINESP

Reunidao dos RELTs-
Teatro Gazeta

Congresso sobre Pre-
vidéncia Social- Goiania

Audiéncia apresentan-
do o Retrato da Rede na
DECAP
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“0 Caramelo” no Cine Debate

) Dia 25 de Novembro de 2015, 14h00, na sede do
: S@l DEB D@ SINESP, Praca Dom José Gaspar, 30, 3° andar

S l .N E S P Odebatedor convidado do SINESP é o Professor Paulo Roberto Rodrigues |

,-:-\ . g Simdes, Doutor em Servi¢o Social pela Pontificia Universidade Cato-

NataL

lica de Sdo Paulo. As inscrigées deverdio ser feitas de 16 a 19/11, das
10h00as 17h00, com Thamiris pelo telefone 3255-9794- GRATUITO!

S N0 pSEZ Ofilmeacompanhaatrajetoria de cinco mulheres libanesas
em Beirute. Layal (Nadine Labaki) trabalha em um saldo de beleza

com outras trés mulheres. Cada uma delas tem seus problemas.

Nodia9dedezembrode2015,0SINESP realizaraum
bazar de natal no saguao do Teatro Gazeta - Avenida
Paulista, 900, das 9h00 as 13h00. As vagas serao

VT : . .
Visita monitorada a exposicao

limitadas. Participe! Queremos ter vocé conosco!

Vocé faz algum tipo de artesanato? Gostaria de participar com
seus trabalhos? As INSCRICOES deverao ser feitas de 10 a 30
de novembro, somente para filiados ou dependentes, através
do e-mail sinesp@sinesp.org.br, com o assunto: Bazar de Natal,
contendo nome, telefone para contato e tipo de artesanato.

ComCiéncia
De Patricia Piccinini, no Centro

Cultural Banco do Brasil
02 de dezembro de 20135,

14h45 - No CCBB: Rua Alvares

Cada expositor ficara responsavel por transporte, vendas, balcao,
Penteado, 112 — Centro - Sdo Paulo

cavaletes ou stand de exposicao (medindo no maximo 2m x 2m)

e montagem /desmontagem de sua exposicao. Gratuito. Inscri¢oes pelo telefone

3255-9794 com Thamiris, das 10h00as
17h00de 16 a 19 de novembro de 2015

NATAL SOLIDARIO: Ofiliadodo SINESP tera opor-

tunidade de ser protagonista de uma agao solidaria
desenvolvida pelo Sindicato. E sé trazerum brinquedo
na reuniao de RELTs do dia 09/12, no Teatro Gazeta.
Ele sera doado a uma instituicao beneficente,
colaborando para a alegria de uma crianca.

Para trazer a questao das mutacgdes genéticas para o territorio da arte, a artista australiana Patricia
Piccinini se utiliza do realismo como linguagem, apresentando ao espectador um universo de
criaturas desconhecidas, porém palpaveis e surpreendentemente afetuosas. ComCiéncia, um
neologismo que carrega sentido duplo, conectando consciente e ciéncia, propde ao publico um

)

percurso narrativo entre esculturas, desenhos, fotografias e videos.
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