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SINESP participa de
mobilizacao em Brasilia
contra a bitributacao
para Aposentados

Leia na pdg. 6

SINESP faz 20 anos e
comemora com os filiados

A cerimonia, com coquetel e langamento de selo comemorativo, sera realizada na
REUNIAO de RELTS de 26 de setembro, dia do aniversario do SINESP.

13h00 - Teatro Gazeta — Av. Paulista, 900

Dispensa de ponto somente para RELTs. Demais filiados estdo convidados.

Todos, RELTs e demais filiados, devem confirmar presenca até o dia 20 de setembro,
pelo telefone 3255 9794, com Eliane ou Jéssica, devido a organizagdo do coquetel.

ASSEMBLEIA

Extraordinaria, para formar Comissao Eleitoral para as eleicdes da Diretoria do SINESP 2012/2015

21 /08, na sede do SINESP, Praca Dom José Gaspar, 30, 3° andar
17h00 (primeira convocacao) - 17h30 (segunda convocacao)

SINESP enviou caravana para participar do Ato na Cimara dos Deputados

CAMPANHA SALARIAL 2012
Governo apresenta PL para a (dmara, que
prejudica aposentados e Servidoras - Pdg. 4

16° Congresso do SINESP
“Empoderamento Social
no Ambiente Escolar”

De 23 a 26 de outubro de 2012 - Leia na pdg. 5

22 turma do curso de neurociéncia
“As contribuic6es da neurociéncia para a pratica
educativa’, com a Prof? Elvira Souza Lima

- Leiana pdg. 5

Propostas para a Educacao
Apresentadas por candidatos a Prefeitura

em reunido de RELTs do SINESP
-Leianas pdgs. 2, 3 e 4
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Por uma Educacao de qualidade

Emclimadeindependéncia
e confiabilidade, o SINESP
recebeu quatro candidatos a
Prefeitura de Sao Pauloeum
candidato a Vice-Prefeito,
que expuseram Seus pro-
gramas de governo para a
Educacao. Desta forma, o
Sindicato cumpriu uma das
deliberacdes do Congresso
da categoria e levou a sua
base, de forma inédita, o que
pensam sobre a Educagao os
que pretendem governar a
cidade, caso se elejam.

O interesse demonstrado
pelos Gestores Educacio-
nais, Representantes de
Local de Trabalho, foi
enorme, manifestando-
-se com espontaneidade
diante das propostas apre-
sentadas. A esse interesse,
aliou-se a postura de alto
nivel dos candidatos, ex-

Fernando Haddad, candidato do PT:

Aposdiscorrersobresuas agoes no
Ministério da Educagdo, o candi-
dato apresentou como propostas

para a educacdo paulistana:

o(Criar nas subprefeituras centros
de exceléncia para formacao,
em parceria com Universidades
Publicas como direito subjetivo

dos educadores.

eOferecer cursos de mestrado e
doutorado. H4 muitas universi-
dades publicas que oferecerem
cursos em outros Estados e

podem também ser acionadas.

e Amplia¢do da jornada escolar

pondo seus programas
com clareza e respeito
aos atentos ouvintes. Foi
realmente

um momento
historico para
o SINESP e
para a va-
lorosa ca-
tegoria que
representa.

No senti-
do de socia-
lizar o que
foi dito pelos
candidatos
resumimos,
nesta € nas
paginas 3 e4,
as principais
propostas
para a Edu-
cagdo, assim
como alguns
comentarios

Fernando Haddad, candidato a
Prefeito de Sao Paulo pelo PT

para o educando. A cidade,
comparativamente, estd atra-

sada na educacdo em tempo

com os educadores, que ocor-

reu na Reunido de RELTs, no

integral. O turno escolar esta
sobrecarregado de tarefas, que
oneram a escola. Outras areas
deveriam e ndo atuam neste sen-
tido. Nas regides mais pobres do

pais isto se agrava.

*O segundo turno sera dedicado a
recuperacao e a ampliagdo do ho-
rizonte educacional do educando,
utilizando bibliotecas, parques,
etc. que podem ser mobilizados
para que Sdo Paulo seja uma
cidade educadora, concepcao que
sera resgatada.

eTrazer parcerias da rede federal

feitos por eles no encontro dia31/07,no Teatro Gazeta,
pelaordem com que se apre-
sentaram:

Fotos: José Bergamini

de educagdo para Sdo Paulo,
como universidades e escolas
técnicas, pois a cidade precisa
dialogar com o pais e com o
mundo.

e*Manter interlocu¢ao permanente
como Servidor, construir junto os
espacos de formacao, de progres-
sdo, de inovagdo, pela ocupacao

dos espagos publicos.

®As linhas gerais sdo estas: for-
magao, ocupacao da cidade pela
educacdo, parceria federativa
com a metropole, avangar em

termos de inovagao.
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Por uma Educacao de qualidade
Gabriel Chalita,

candidato do PMDB:

Fotos: José Bergamini

Gabriel Chalita, candidato a Pre-
feito de Sao Paulo pelo PMDB

eSuas propostas serdo dialoga-
das. Grandes projetos seus sur-
giram dos professores:Escola
da Familia, bolsa mestrado,
arte no curriculo, etc. Quem
esta nas escolas sabe o que ¢

preciso.

*Como o déficit de creches ¢é
urgente resolver, sua ideia ¢
conveniar com faculdades,
buscar alternativas para que as

criangas sejam cuidadas.

eComegar o tempo integral nas
Unidades Educacionais, apartir
dos menores até os mais velhos,
até alcancar todas as escolas,
como acontece nos paises que
tém exceléncia na qualidade da
educagdo. A crianga rica tem
todo o seu tempo ocupado. A
pobre s6 tem o que o Estado

da pra ela.

e[nvestir na formacdo do pro-
fessor. E imprescindivel, pois
ele tem que fazer a diferenca
na vida dos alunos. A formagao
sera descentralizada, professo-
res poderao estudar no exterior,
ajudaré o professor a melhorar

sua profissdo.

eCom os sindicatos, a relacdo
sera de parceria, 0 “ndo” sem-

pre sera explicado. O educador

deve sentir que tem voz, ser
respeitado na cabega, no cora-
¢do (respeito ao que as pessoas
falam, construir conjuntamente)
enobolso (respeito salarial, sem

precisar mendigar).

eSobreainclusdo,achaquedeve
haver maior reflexdo sobre o
tema e também formagao conti-
nuada para os educadores. Mui-
tas vezes eles ndo sabem como
agir para aprimorar a inclusio
dos alunos com necessidades

especiais.

®Na sua visdo, erramos quando
valorizamos exageradamente
o ensino universitario. Esque-
cemos da base, que ¢ a crianga
de zero a trés anos. O educador
quetrabalha com elatem que ser
respeitado, pois ¢ responsavel
pelo periodo mais importante

da vida humana.

®Apoiaraainterligagdo desatide
e educacdo, pela importancia
que tem a vis@o de outros pro-
fissionais, que ajudem a escola

a desempenhar seu papel.

e[ utou pelo concurso no Plano
Nacional de Educagdo. Vé o
concurso publico como grande
caminho para que o profissional
desenvolvasua fungdo. Valoriza

a carreira.

®Nao fugird dos problemas: quer
ser presente, indo acadasemana
parauma Subprefeitura. Preten-
de humanizar a cidade, cuidar
das pessoas “invisiveis”, dos
usuarios de drogas, dos mora-
dores de rua, das mulheres que
ficam esperando nas filas para
serem atendidas nos hospitais.
Grandes Prefeitos fazem isto:
sensibilidade ¢ fundamental

para resolver problemas.

Pretende mudar a forma de
administrar a cidade e de
fazer politica:

eCombater a corrupgdo, que
hoje drenao orgamento publico
efazfaltaparaeducacdo,saude,
sendo disputado pelas mafias.
ePromovera choque de trans-
paréncia e democracia, im-
plementando o or¢camento
participativo.

® Aumentara para 31% os gas-
tos e recursos para Educacao,
sua luta historica. A cidade ja
perdeu mais de 500 milhdes
de Reais com a inclusdo do
item manutencao e desenvol-
vimento do ensino na verba

Carlos Giannazi, candidato do PSOL:

destinada a educagao.

eDefende o atendimento na rede
direta, principalmente na Educa-
¢ao Infantil, o que acabaria com
redes controladas por vereadores,
deputados, partidos politicos.
®Dara mais autonomia para as esco-
las. Hoje elas ndo tém autonomia
nem para efetivar matriculas.
eDefende relagdes mais democrati-
casnaEducacao, menos autoritaris-
monarelacao Gestores e Diretorias
de Ensino e também que escolha
de Dirigentes seja feita através de
processo democratico pela RME,
sem interesses politico partidarios.
eDefende o concurso publico para
todos os cargos da carreira, como

tl ">
Carlos Giann.azi, cm&&t6 a
Prefeito de Sao Paulo pelo PSOL
conquista historica da RME.
eFara um plano de pagamento
dos 25,32% para todos os
Servidores, divida de Maluf,

quenenhum governo assumiu.

Celso Russomano, candidato do PRB:

Celso Russomano, candidato a
Prefeito de Sao Paulo pelo PRB

eConsidera a Educagio,
servigo publico, direto e
continuo, como ponto mais
importante na sua campanha.
e*Prometeu ouvir, conhecer
as deficiéncias, problemas
e dificuldades que Gestores
tém no seu dia a dia.

° Ampliar o nimero de Centros
de Educagio Unificada, CEUs.
* Aumentar tempo de per-
manéncia na escola grada-
tivamente.

*Aumentar vagas nas cre-
ches diretas (privilegiando

estas) e indiretas. E contra a

privatizagao do servigo que deve
ser dado pelo Estado.

*Questionou o regime de progres-
sdo continuada e a falta de educa-
¢do e oportunidades aos jovens:
com 14 anos s6 podem trabalhar
como aprendizes; aos 16 anos nao
sao aceitos para trabalhar porque
vao servir o exército; aos 18 anos
nao conseguem emprego pois nao
tém boa escolaridade.

e[nformatizara o sistema educa-
cional, para acabar com o papel,
que s6 burocratiza, e aprimorara a
qualificac@o dos Servidores.

¢ Adaptara escolas para favorecer a
inclusdo. Hoje faltam cuidadores,
estrutura e formagao adequada aos
profissionais.

e[ntensificara programas para a
educacdo dos jovens e adultos.

eTirard da escola os projetos as-
sistenciais e propora programa
de administragdo inteligente de

uniformes, leite, etc.

eImplantara a universidade da
terceira idade.

*Na seguranca, quer a volta da

Guarda Civil Metropolitana as
escolas e cdmeras com imagens
do entorno da escola de dia e
a noite.

eRetornard as 31 Diretorias
de Ensino, para menor des-
locamento de Servidores ao
acessa-las.

*Devolvera o HSPM aos Ser-
vidores Publicos Municipais.
eAgilizara as verbas do Pro-
grama de Transferéncia dos
Recursos Financeiros.
eDiscutira as duas referéncias
a mais na carreira para os
Gestores Educacionais.

®Vai fazer a inclusdo digi-
tal, com internet gratuita na
cidade, da periferia para o
centro,sem custo, sendo paga
pelos anuincios.

*Quanto ao financiamento da
educagdo no Municipio: no
segundo ano de governo estu-
dard a possibilidade de tirar o
assistencialismo das verbas da
educagdo, ampliando o orga-
mento para o setor. No primeiro
ano governara com orgamento
anteriormente aprovado.

Veja na pag. 4 as propostas de Alexandre Schneider
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Alexandre Schneider
(candidato a Vice-

Prefeito de José Serra)
— PSDB/PSD

Lembrou que
o SINESP
marcou sua
gestdo, pois
emseuprimei-
ro dia como
Secretario de
Educacdo o
Sindicato pro-
testava contra
aimplantagdo
desastrosa do Alexandre Schneider, candito

programa  aVice-Prefeito de Sio Paulo pelo
“Sdo Paulo é PSDB/PSD

umaEscola” e

que do didlogo que se estabeleceu comegou a
reestruturagdo do programa. Citou algumas
agoes que promoveu d frente da SME: melho-
rar a estrutura das escolas, os modulos de
profissionais, construir politica salarial mais
consistente, fimdo “turnodafome”’, aumentar
o tempo da crianga na escola em uma hora
respeitando a autonomia da escola, mudanga
negociada do Estatuto do Magistério Munici-
pal, ensino bilingiie nas escolas de Educacdo
Especial para surdos, etc.Quanto ao futuro
acenou que a construg¢do dos caminhos para
a Educagdo serdo os mesmos, sem prometer
o0 que ndo pode fazer:

eContinuara o dialogo permanente.

eFara centros de formagdo para todos os
profissionais,em unidades descentralizadas,
com formagao inicial.

eDiminuira a burocracia, que ainda ¢ grande,
com mais informatizagdo e retirando fungdes
e procedimentos desnecessarios das escolas.
*Organizard integralmente os modulos de pes-
soal, atendendo particularidades das escolas,
com maior flexibilidade, especialmente no
quadro de apoio.

®Colocara nas escolas um profissional para
trabalhar com mediacdo de conflitos.
eContinuara trabalhando na ampliagdo do
tempo, mas nao necessariamente dentro da
escola. Usara equipamentos ao redor, sem
recursos da educacdo, com projetos feitos
pelas escolas.

eContinuara politica de valorizagao dos pro-
fissionais da Educacao.

eDiscutira a questdo da valorizacdo da hora-
-trabalho dos Gestores Educacionais, inclu-
sive com outros sindicatos.

eConsidera que o maior desafio sera otimizar
o processo de inclusdo, embora a RME tenha
avancado nesta questao.

ama ’

Lutas da categorla

Campanha

Salarial 2012

PL é enviado a
Camara

0PL01-00310/2012, encaminhado
pelo Governo, foi publicado no DOC
de 02/08/12

Em Campanha Salarial marcada pela demora e
pela falta de negociag@o com as Entidades Sindicais,
o Governo mandou o aguardado PL a Camara dos
Veradores, onde recebeu o nimero 01-00310/2012.
Vitria!

O PL contempla luta intensa do SINESP, que ¢ a

criagdo de cargos de Assistente de Diretor nos CEls,

Centros de Educagao Infantil.

Danos a carreira

A forma como propde a cria¢do de duas referéncias
na Carreira do Magistério ndo pode ser aceita pela
Rede Municipal de Ensino. Primeiro porque exclui de
forma inaceitavel os aposentados das duas referéncias
a serem criadas, ao propor o acesso a elas através da
evolugdo funcional. No Municipio de Sdo Paulo temos
uma carreira organizada, com isonomia entre ativos
e inativos e a exclus@o dos aposentados provocaria o
desmanche da carreira como a temos hoje.

Em segundo lugar, como proposta de incentivo
para os Servidores da Educagdo, o PL ¢ uma falcia.
Ignora a Lei 11.301/2006, que trata da aposentadoria
especial para os Servidores da Educacdo aos 25 anos
de magistério. Obriga as Servidoras, caso queiram
chegar ao topo da carreira, a trabalhar por mais trés
anos. E no minimo discriminatério contra a mulher.

O SINESP esta se mobilizando junto a Camara Mu-

nicipal paraas alteragdes no PL enviado pelo Governo.

Comissao de Educacao, da
Camara Municipal, realizara
Seminario sobre o PME

Dia 27 de agosto, das das 09h00 as 17h00

Em decorréncia da Conferéncia Municipal de Educacéo, realizada
de 18 a 20 de junho de 2010, que tratou sobre o Plano Municipal de
Educagao - PME, as Comissdes de Organizagdo e Executiva dessa
Conferéncia vém cobrando que o Projeto de Lei entre na Camara
Municipal para votagdo.

A sociedade civil exige o Plano Municipal de Educagdo — PME
para a Cidade de Sdo Paulo.

Diante desses fatos a Comissao de Educacao, da Camara Municipal,
realizara um Seminario, no dia 27/08, das 09h00 as 17h00, para deba-
ter o PME tendo como referéncia as Resolugdes dessa Conferéncia.
Sera realizado no Saldo Nobre da Camara Municipal de Sdo Paulo,
Viaduto Jacarei, 100, 8° andar, Bela Vista.

As inscri¢des poderdo ser feitas até o dia 20/08/12, através do site
seminariopme@camara.sp.gov.br, com as seguintes informagdes:
nome, endereco, cel, tel, RG, RF e email. Outras informagdes através
dos telefones 3396 3916 ¢ 3396 4068

Veja programagao no site www.sinesp.org.br

Atencao!

Reabertura de prazo para acordo em
precatarios (processos finalizados e numerados
judicialmente) com desdgio de 50%

Foi reaberto o prazo pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo para
acordo direto com titulares de precatérios, conforme previsto na
Emenda Constitucional 62/09 e legislagdes municipais. Os documentos

deverao ser protocolados entre 15 de agosto a 15 de outubro de 2012.

Procedimentos: Os filiados, detentores de precatorios, recebe-
rdo uma carta do juridico do SINESP com todos os procedimentos
necessarios para os que quiserem fazer o acordo mediante o desagio
de 50% a ser aplicado sobre o valor atualizado devido pela Prefeitura.

A aceitacdo para esse acordo ¢ individual, de foro intimo.

ACAO dos 81% - pevidoa grande procura, o prazo para entrar

com acao judicial referente aos 81% esta reaberto até 30 de agosto de 2012

Documentos necessarios:

®Procuracio a ser preenchida na ocasido; ®Copia do ultimo demonstrativo de pagamento; ®Cépia do CPF e do RG.

®Copia do demonstrativo de pagamento de fevereiro de 1995 ou o primeiro demonstrativo do servico publico (para os que

ingressaram apos fevereiro de 1995);

Importante: O prazo para apresentar a documentacio é 30/08/2012. Atendimento das 09h00 as 17h00, com Jéssica ou Eliane.
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Formacao e organiza¢ao

SINESP abre I

o 16° Congresso do SINESP

As _Em ppderamento

contribuicoes '

da @, i Social no

heurociéncia ‘ ﬁhi; Ambiente
dafad ' -;’:E-‘ 55”__‘"'.‘.'":';'

 ritica “”ﬂﬂ Escolar

educativa” |

DiastZeZ?)ghz1 2 BSOS 23 a 26/10

setembro ¢ ¢ N

outubro (sabados),
das 8h00 as 12h30
Carga horaria de 12
horas

2012

Teatro Gazeta
Av. Paulista, 200
09h00 as 17h00

Com a Profe. Elvira Souza
Lima - Pesquisadora

em desenvolvimento — - .
humano, com formagio em Conferéncia de Abertura Internacional: Juan Casassus (Chile)
neurociéncias, psicologia, Inscricées - De 08/09 a 17/10/2012 Dispensa de ponto:
antropologia e musica - On-line pelo site www.sinesp.org.br Portaria 5725, de 14/12/2011
Trabalha com pesquisa Investimento: Filiados-RS 60,00 - Nao filiados-RS 120,00 Estacionamento: Paulista Park
aplicada ds dreas de 40 palestras o SRINCRARE Av. Paulista, 620/648, 2° subsolo - RS 15,00

educagdo, midia e cultura.

SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO

Inscricdes de 10a 15 de "
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO

setembro pelo site do SINESP

S"E\IE E‘,.P
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Bitributacao para
aposentados e

pensionistas, nao!

Caravana do SINESP pela aprovagdo da PEC
555/06 presente na Cdmara dos Deputados

O SINESP marcou presenga no Encon-
tro Nacional, em Brasilia, organizado pelo
MOSAP — Movimento dos Servidores
Publicos Aposentados e Pensionistas,
realizado no dia 07/08/2012. Foi repre-
sentado pela Diretoria e Conselheiros que
levaram a reivindica¢ao dos filiados pela
aprovagao da PEC 555/06 ja.

A PEC 555/06, ao ser aprovada nos
termos do Substitutivo, corrigira esta
injustica. Ela isentard da contribuic¢do
previdenciaria os 11% sobre o valor que
ultrapassa o teto previdenciario de R$
3.689,60, para os aposentados com 60
anos deidade atingindo a totalidade dessa
isenc¢do aos 65 anos. Ou seja, para cada

ano isenta 20%.

Esse Movimento Nacional foi composto
por varias Entidades do Brasil e contou

com a presenga de parlamentares.

O lider do Governo, Arlindo Chinaglia
(PT/SP), disse que concorda com a rei-
vindicagdo. Por outro lado, afirmou que é
necessario um acordo entre os lideres dos
partidos para que a matéria seja pautada
e também, que o Governo aceite essa
proposta. Sem tais consensos, um PL
pode levar até 15 anos para ser pautado ¢
aprovado. Tendo em vista o tema, sugeriu
audiéncia para negociar posicionamento

favoravel do Ministro da Previdéncia.

Fotos: Diretoria do SINESP

Mesa do evento, com presidente do MOSAP ao centro

Prontamente, o Presidente do MOSAP, Edson Guilherme
Haubert, cobrou que Chinaglia use o peso politico de ser o
lider do Governo e paute uma audiéncia com o Presidente da
Camara dos Deputados, Marco Maia (PT/RS), para pressionar
que a PEC555/08 seja pautada.

O grupo do SINESP percorreu também, os gabinetes dos
Deputados para demonstrar o quanto a Emenda Constitucional
41/03 tem prejudicado os aposentados e pensionistas, com a
bitributagao. A Constitui¢ao Federal prevé que “nenhum recur-
so podera ser criado sem propor beneficio a quem contribui”.

O SINESP continuaré apresentando suas defesas no Con-
gresso Nacional para que a PEC 555/06 seja pautada. Essa
luta ¢ de todos os Servidores ativos e inativos. Veja abaixo
como vocé pode ajudar.

— " .—!

SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCAGAD
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAQ PAULO

PEC 555

VOTE Sim/

Acompanhe 0 Movimento Nacional através das
paginas na internet:
Blog: http://frente-sp-555.blogspot.com/

Entre em contato com os Senadores e Deputados Fe-
derais e peca para pautar e votar pela aprovacio da
PEC 555, queisentara os aposentados da contribuicao
previdenciaria.

www.camara.gov.br

www.senado.gov.br

Entre em contato também, com os Deputados Estaduais
e Vereadores de Sdo Paulo para que eles pecam aos
Deputados Federais para pautarem e votarem a favor
da PEC 555.

www.assembleialegislativa.sp.gov.br
www.camarasp.gov.br

Facebook: www.facebook.com/frente.sp.555.270
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SINESP realiza curso de
lkebana Sanguetsu

e —

’ i

A oficina foi realizada no dia 08 de
agosto, com a professora Marilucia
Zakume Kumesu, na sede do SINESP.
O estilo Ikebana Sanguetsu ensina que a

missdo da flor ¢ alegrar a vida, elevar o

e

nivel do sentimento humano e harmonizar

o ambiente.
Os participantes se mostraram muito satis-
feitos erevigorados fisica e emocionalmente

com o que aprenderam na oficina.

VistaaoAsp: EXPOSICAO CARAVAGGIO
E SEUS SEGUIDORES

Mostra conta com 20 obras-primas do mestre barroco e artistas por
ele influenciados, os caravaggescos.

Data: 19 de Setembro de 2012.

Horario:
14 horas

Ponto de encontro:
Av. Paulista, 1578.

Ingresso: R$ 15,00.

Estudante, crianca até 10
anos ¢ adultos acima de 60
anos, R$ 7,00.

Inscri¢des com Thamires
pelo telefone 3255-9794 até o
dia 14 de Setembro das 10h as 17h

SINESP reivindica na PMSP aplicacao
da Emenda Constitucional 70/12

Aposentados e pensionistas com inva-
lidez permanente tém direito a paridade e

integralidade.

O SINESP teve uma participagao ativa
¢ intensa para que a PECs 270/08 e 05/12
fossem aprovadas, respectivamente, na

Camara dos Deputados ¢ no Senado.

Dessa luta resultou a Emenda Cons-
titucional 70/12, de 29/03/2012, que
restabeleceu a integralidade e a paridade
nos proventos a Servidores Publicos apo-
sentados e pensionistas em decorréncia de

invalidez permanente.

O SINESP vem fazendo reivindicac¢des

constantes junto a Secretaria do Planeja-
mento, Orgamento ¢ Gestdo para que haja
revisdo imediata no Municipio de Sao

Paulo dessas aposentadorias e pensoes.

E um direito Constitucional. As pessoas
estdo aguardando e tém pressa, dada a

defasagem salarial.

Cota em Universidades Publicas é
aprovada no Senado

50% das vagas serao distribuidas por critério racial e social

Foi aprovado, no dia 07/08/2012, no
Senado, o Projeto da Deputada Nice Lobao
(PSD-MA) que reserva 50% das vagas
nas Universidades Publicas e nas Escolas
Técnicas Federais para alunos que cursaram

inteiramente o Ensino Médio em Escolas

Publicas.

Essa cota sera distribuida por critério
social e racial, sendo 25% para estudantes
vindos de familias com renda de até um
salario minimo e meio. Outros 25% para

o critério racial, conforme distribuigio

de negros, pardos e indigenas em cada
Estado. Ser@o utilizados para isso os
dados do IBGE.

Apds esta aprovagdo pelo Senado o
Projeto seguird para a sangdo, ou nao,
da Presidente Dilma Rousseff.

| Visita ao Conselho Mu-
nicipal de Educacio

Visita ao Templo Zu Lai

. Reuniiao do Conselho
Deliberativo do IPREM

2,1 Escolha de Diretor

7~ Reuniao do Conselho
Deliberativo do IPREM

227, Reuniao do Conselho do
FUNDEB.

euniao do Conselho de
Alimentacao Escolar -
CAE.

</ Reunido dos Represen-
tantes de Local de Traba-
lho — RELTs
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Filiada do SINESP
lanca livros na Bienal

A filiada Nancy Caruso
Ventura langa trés livros
com contos indigenas da
aldeia Kamayura, no Xingu,
belamente ilustrado por
Bruno Gomes. Os contos,
transmissdo da cultura e
dos valores humanos, sdo
diariamente contados, ao
entardecer, pelo Pagé as
criangas da aldeia. Os trés
contos tém como proposta
pedagdgica: ética, cidada-
nia, pluralidade cultural,
meio ambiente e, princi-
palmente, a mudanga de
paradigmas, isto ¢, respeito
aos verdadeiros primeiros

habitantes deste continente.

Livros:
*As iamaricumas e o jacui

(respeito a religiosidade)

Ai ln—m
FAMGR!(QMA§
€ @ AK\Q'

Nancy Caruso Ventura nf -
llustracdes de Bruno Gomes

: —
Capa de um dos livros de Nancy Ventura

*A anta os tracajas e as estrelas (perseveranga)

*Vanini o dono das araras vermelhas( respeito e retribuigdo)

Lancamento na Bienal do Livro:
Dia 16/08, as 14:00h, estande da editora NOOVHA AMERICA.

SIN

ama ’

ventos e Servicos

Agende-se para o0 2° semestre

Venha comemorar o aniversariode 10
anos do CORO do SINESP (data alterada)

Dia 18 de outubro de 2012, 19h00, na sede do SINESP.

Nesse dia havera a

apresentacgdo de outros coros. Evento gratuito - Inscrigdes até 16 de outubro com

Jéssica ou Thamires pelo telefone 3255-9794.

Encontro de Aposentados em Vitoria/ES

13 a 16 de Setembro de 2012
Servicos Inclusos:

*Passagens Aéreas com taxas de embarque
(Voo Direto)

*Traslado Aeroporto/Hotel/Aeroporto
*Hospedagem em Hotel categoria turistica
com caf¢ da manha

City Tourem Vitoria, Paneleiras e Palacio
Anchieta

+City Tour em Vila Velha — com visita ao
convento.

*Visita a fabrica de Chocolate Garoto.

*Excursdo ao Balnedrio de Guarapari, com almogo incluso.
*Guia acompanhante, guia local, seguro viagem individual, brinde.

VALORES
*Valor por pessoa em apto duplo =

RS 1.266,00
*Valor por pessoa em apto single = R$1.518,00

Pagamento em até 05 vezes sem juros - A vista 5% de desconto.

Formas de pagamentos: Dinheiro, Cheque ou Cartao.

Plantiao da RODTUR - Viagens & Turismo na sede do SINESP

Dia 21 de Agosto, das 10h as 13h
Dia 22 de Agosto, das 14h as 17h
Dia 23 de Agosto, das 10h as 13h

PARA USO DOS CORREIOS

D Endereco insuficiente
D Nao existe o n° indicado

D Informacao escrita pelo porteiro ou Sindico

SINESP - SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO

DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO
Praca Dom José Gaspar, 30, 3° andar - CEP 01047-010 - fone: 3255 9794
Site: www.sinesp.org.br

E-mail - sinesp@sinesp.org.br
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