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GABINETE DO SECRETARIO
SME

INSTRUCAO NORMATIVA SME N° 13, DE 24 DE ABRIL DE 2024.
SEI 6016.2024/0053168-5

Dispde sobre a concesséo de Atestados para fins de Evolugcdo Funcional aos profissionais da
educacéo participantes da Comisséo de Mediacdo de Conflitos das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de atuar de forma preventiva nas Unidades Educacionais, objetivando a reducéo
das diferentes formas de violéncia;

- a importancia de se fortalecer a participagdo democratica para a implantacéo e implementacao das
Comissdes de Mediacéo de Conflitos na Rede Municipal de Ensino;

-alein®16.134, de 2015, que dispde sobre a criacdo de Comissdo de Mediacdo de Conflitos - CMC
nas escolas da Rede Municipal de Ensino da cidade de Sao Paulo e d4 outras providéncias;

- 0 disposto no artigo 72 da Lei n® 18.039, de 12 de dezembro de 2023, que dispde sobre a pontuacao
dos servidores designados das CMCs da Rede Municipal de Ensino da Cidade de S&o Paulo;

RESOLVE:

Art. 1° As Unidades Educacionais deverao providenciar anualmente, em até 30 (trinta) dias a partir
do inicio do ano letivo, processo seletivo para definicAo dos membros titulares e suplentes da Co-
missdo de Mediacao de Conflitos - CMC.

Paragrafo unico. Cabera ao Conselho de Escola/CEI/CEMEI/CIEJA a responsabilidade pela eleicao,
bem como a elaboracgéo da respectiva Ata.

Art. 2° O mandato dos eleitos sera anual e estender-se-a do ano da elei¢cdo ao novo processo eletivo
no ano subsequente, sendo possibilitada a recondu¢do uma unica vez.

Art. 3° As reunibes da CMC deverao ser registradas em Ata e livro proprio e assim organizadas:

| - reunides mensais: minimo de 1 (uma) reunido ao més, de fevereiro a dezembro e contempladas
no calendario anual;

Il - reunides extraordindrias: realizadas sempre que necessario, para atender aos estudantes e/ou
responsaveis ou familiares.

§ 1° As reunifes mensais e extraordinérias deverdo ocorrer sem prejuizo das funcdes proprias do
cargo, quando se tratar de funcionarios da UE.

§ 2° Para as reunifes extraordinarias devera ser considerada a disponibilidade dos membros da
CMC.

Art. 4° Os profissionais da educacéo participantes de CMC, titulares e suplentes, fardo jus ao Ates-
tado para fins de Evolucédo Funcional se frequentarem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
das reunides ordinarias e extraordinarias realizadas durante o seu mandato.

§ 1° O Atestado para fins de Evolugéo Funcional sera emitido ao final de cada mandato, Modelo 3,
Anexo I, da Portaria SME n° 5.188/16, item 4 - Atividades com a Comunidade - outros, com as
adequac0es pertinentes, no que se refere ao 6rgdo expedidor e respectivos responsaveis.

§2° Aquele que atender as condi¢gBes exigidas no caput deste artigo, recebera 0,5 (meio) ponto por
mandato.
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§ 3° Cabera ao Diretor de Escola a responsabilidade pelo apontamento da frequéncia do profissional,
bem como a emisséo dos Atestados para fins de Evolucéo Funcional.

Art. 5° A CMC terd composi¢cédo conforme estabelecido no artigo 6° do Decreto n° 56.560, de 2015,
sendo que o Assistente de Diretor deverd ser membro nato, tendo como suplente, no segmento
equipe gestora, 0 Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola e/ou Assistente de Diretor.
Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do titular e suplente da equipe gestora, as reunides
serdo convocadas pelo Diretor de Escola.

Art. 6° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.
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